
                     
                   
            

             
                     
          

 

 
 

Gemeinsam Ziele erreichen. 

Gesucht: Mitarbeiter/in Marketing & Kommunikation (60-100%) 
 
Bei Prefera machen wir sichtbar, was Menschen wirklich erreichen wollen – und setzen uns mit Klarheit, 
Kompetenz und Engagement dafür ein, dass diese Ziele Realität werden. Dafür suchen wir Menschen, die 
Verantwortung übernehmen, mitdenken und gemeinsam mit uns Wirkung erzielen wollen. 
 

Das sind deine Aufgaben 
Du unterstützt den Leiter Marketing und sorgst dafür, dass unsere Dienstleistungen und Projekte pro-
fessionell und wirkungsvoll präsentiert werden – von der ersten Idee bis zur erfolgreichen Umsetzung. 

• Planung und Umsetzung von Vermarktungsmassnahmen/Marketingkampagnen für die Prefera Immo-
bilien AG und Neubauprojekte 

• Pflege und Weiterentwicklung unserer Website und Social-Media-Kanäle 
• Gestaltung von analogen und digitalen Kommunikations- und Werbemitteln gemäss Corporate Design 
• Mitarbeit bei verschiedenen Marketingprojekten der Prefera-Gruppe und der Alfina Prefera Immobi-

lien AG (Messen, Sponsorings, etc.) 
• Unterstützung der Verkaufsabteilung bei Vermarktungsunterlagen, Interessentenkommunikation und 

Projektpräsentationen 
 

Das bringst du mit 
Du passt zu uns, wenn du kreativ und lösungsorientiert denkst, verlässlich handelst und Menschen mit 
echtem Interesse begegnest – mit dem Anspruch, gemeinsam Ziele zu erreichen. 

• Ausbildung oder Weiterbildung im Bereich Marketing, Kommunikation oder Immobilien 
• Sicherer Umgang mit InDesign, weitere Adobe-Programme von Vorteil 
• Erfahrung im Umgang mit Social Media und digitalen Kommunikationskanälen 
• Stilsicheres Deutsch und ein gutes Gespür für Gestaltung und Sprache 
• Selbstständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise 
• Unternehmerisches Denken und Eigeninitiative 
• Freude an der Immobilienbranche und am Kontakt mit Menschen 

 

Was wir dir bieten 
• Gemeinsam statt allein: Du arbeitest in einem Team, das sich unterstützt, Wissen teilt und Erfolge ge-

meinsam erreicht.  
• Klarheit und Vertrauen: Wir schaffen Orientierung, geben dir Verantwortung und stehen für eine 

verlässliche Zusammenarbeit auf Augenhöhe.  
• Raum für deine Entwicklung: Deine Stärken, Ideen und Ziele sind bei uns willkommen und wir unter-

stützen dich in deiner fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung. 
• Abwechslungsreiche Aufgaben: Dich erwartet eine spannende Kombination aus Marketing, Kommu-

nikation und Immobilienvermarktung. 
• Moderne Arbeitsweise & Flexibilität: Wir arbeiten strukturiert, effizient und mit dem Anspruch, Lö-

sungen zu finden, die wirklich funktionieren.  
• Wertschätzung im Alltag: Wir begegnen uns mit Respekt, Offenheit und echtem Interesse – weil gute 

Zusammenarbeit auf Vertrauen basiert. 
 

Bereit, mit uns Ziele zu erreichen? 
Dann freuen wir uns darauf, dich kennenzulernen. Sende deine Bewerbung an jobs@prefera.ch.  
 

Bei Fragen steht dir Simon Meyer, Leiter Marketing und Mitglied der Geschäftsleitung, gerne zur Verfü-
gung (081 720 48 13). 
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