
 

 

 

 

Wir beherbergen, pflegen und betreuen in unserem Haus 90 Bewohnerinnen und 

Bewohner. Unsere Schwerpunkte liegen in der Betreuung von Menschen mit einer 

dementiellen Erkrankung und in der Palliative Care. Im Mittelpunkt unserer Arbeit 

steht eine individuelle und wertschätzende Pflege. Ein würde- und achtungsvoller 

Umgang mit unseren Bewohnerinnen und Bewohnern ist für uns zentral. Wir 

orientieren uns an den Grundsätzen der Palliative Care.  

 

Wir suchen per Februar 2025 oder nach Vereinbarung 

Servicefachkraft für unser Restaurant (40%) 

 

Ihre Hauptaufgaben 

• Durchführen von Getränke- und Speiseservice mit Inkasso 

• Bereitstellung der erforderlichen Mise-en-place 

• Mitverantwortlich für den reibungslosen Serviceablauf 

• Verantwortlich für eine zuvorkommende Gästebetreuung 
 
Unsere Anforderungen 

• Abgeschlossene Berufslehre im Gastgewerbe oder Erfahrung in einer 
gleichwertigen Funktion 

• Gepflegte Erscheinung 

• Selbstständigkeit, Flexibilität und Zuverlässigkeit im Team 

• Sehr gute Deutschkenntnisse 

• Freude am Umgang mit betagten Menschen 

Unser Angebot 
Wir bieten fortschrittliche Arbeitsbedingungen und ein angenehmes Arbeitsumfeld. 
Nach umfassender Einarbeitung erwartet Sie eine abwechslungsreiche und 
anspruchsvolle Tätigkeit. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Für zusätzliche Informationen steht Ihnen Frau Karin Schuler, Leitung Hotellerie, 
gerne zur Verfügung. Sie erreichen sie unter der Telefonnummer 081 632 36 06 
oder per Mail an karin.schuler@epat-thusis.ch 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an:  

 

Persönlich / Vertraulich 

Evangelisches Pflege- und Altersheim Thusis 

Personaldienst 

Compognastrasse 8 

7430 Thusis 

 

oder per Mail an personal@epat-thusis.ch 
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