
 
Die GEVAG betreibt im Kehrichtheizkraftwerk Trimmis die energetische Verwer-

tung und das thermische Recycling von Abfällen aus Haushalten, Industrie und 

Gewerbe. Aus der im Abfall enthaltenen Energie produzieren wir CO2-neutrale 

Fernwärme, Dampf und Strom für Private und Unternehmen. Wertstoffe werden 

in den stofflichen Kreislauf zurückgeführt. Als grösster Fernwärmeproduzent im 

Churer Rheintal leisten wir einen wichtigen Beitrag zur Umsetzung der Klimast-

rategie und des «Green Deal» im Kanton Graubünden. 

 

Zur Führung unseres motivierten und fachkompetenten Teams suchen wir eine enga-

gierte Persönlichkeit als  

 

Teamleiter elektrische Instandhaltung 

(m/w), 100% 

Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in 

einem modernen, hochautomatisierten Industrie- und Kraftwerksbetrieb. Ge-

meinsam mit Ihrem Team sorgen Sie dafür, dass unsere Anlagen zuverlässig 

und störungsfrei betrieben werden können. Sie werden Teil eines kollegialen 

und überschaubaren Teams und profitieren von attraktiven Anstellungsbedin-

gungen. Erfahren Sie mehr dazu auf unserer Homepage gevag.ch/Karriere 

Ihre Herausforderung 

In dieser vielseitigen Position übernehmen Sie die Verantwortung für die 

elektrische Instandhaltung unserer Produktions- und Energieanlagen. Sie koor-

dinieren und priorisieren Unterhalts-, Reparatur- und Störungsarbeiten und 

tragen damit wesentlich zur hohen Verfügbarkeit und Betriebssicherheit der 

Anlagen bei. Zudem wirken Sie bei Neuinstallationen, Optimierungen sowie 

technischen Projekten mit und unterstützen die kontinuierliche Weiterent-

wicklung der Produktionsanlagen sowie der Instandhaltungsprozesse. 

Ihre Kompetenz 

Sie verfügen über eine abgeschlossene elektrotechnische Grundausbildung und 

bringen idealerweise bereits Erfahrung im industriellen Umfeld mit. Von Vor-

teil ist eine Weiterbildung auf Stufe Techniker HF, Meisterprüfung oder eine 

vergleichbare höhere Fachausbildung. Sie interessieren sich für moderne In-

dustrie- und Automatisierungstechnik und schätzen ein breites und abwechs-

lungsreiches technisches Arbeitsumfeld. Sie arbeiten zuverlässig, sind organi-

siert und verfügen über Erfahrung in der Störungsanalyse und Instandhaltung 

technischer Anlagen. Als dynamische und teamorientierte Persönlichkeit in-

tegrieren Sie sich gerne in ein kollegiales Umfeld und verstehen es, Mitarbei-

tende zu motivieren und gemeinsam Lösungen zu erarbeiten. 

Suchen Sie eine langfristige Herausforderung und fühlen Sie sich angespro-

chen? Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Herr Otmar Bärtsch, Betriebslei-

ter, Telefon 081 300 01 90. Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen senden Sie 

bitte per Mail an personalabteilung@gevag.ch 

https://klimawandel.gr.ch/de/green-deal/Seiten/aktionsplan.aspx

