
 

 

 

 

Wir beherbergen, pflegen und betreuen in unserem Haus 90 Bewohnerinnen und Bewohner. 
Unsere Schwerpunkte liegen in der Betreuung von Menschen mit einer dementiellen Erkrankung 
und in der Palliative Care. Im Mittelpunkt unserer Arbeit steht eine individuelle und 
wertschätzende Pflege. Ein würde- und achtungsvoller Umgang mit unseren Bewohnerinnen und 
Bewohner ist für uns zentral. Wir orientieren uns an den Grundsätzen der Palliative Care.  
 

Wir haben per Herbst 2025 noch Ausbildungsplätze mit aussichtsreicher Zukunft im 
Arbeitsfeld Langzeitpflege / Geriatrie frei als  
 

Dipl. Pflegefachfrau / Pflegefachmann HF 

 

Schwerpunkte unserer Institution 
• Ganzheitliche Pflege und Betreuung von betagten Menschen mit verschiedenen 

Krankheitsbildern und Einschränkungen anhand eines individuellen Pflegeprozesses  

• Begleitung von an Demenz betroffenen Menschen in den unterschiedlichen Phasen der 
Krankheit 

• Palliative Care – bestmögliche Lebensqualität bis ans Lebensende 

• Familienzentrierte Pflege 

• Bezugspflege 

• Krisen- und Schmerzmanagement 

• Alltagsgestaltung 
 

Anforderungen 
• Abschluss einer mindestens 3- jährigen beruflichen EFZ-Ausbildung, einer 

Fachmittelschule oder gymnasialen Matura 

• Physische und phsychische Belastbarkeit 

• Verantwortungsbewusstsein, Interesse an betagten Menschen, Kommunikations- und 
Reflexionsfähigkeit 

 

Angebot 
• Den Hauptteil der praktischen Ausbildung absolvieren Sie im Bereich Langzeitpflege. 

Ergänzend dazu gehört ein Praktikum in einem anderen Arbeitsfeld (Akutspital oder 
Psychiatrie) 

• Dem Ausbildungsstand entsprechende Verantwortung für eine personenorientierte Pflege 
und Betreuung der Bewohnenden 

• Erlernen von Pflegeinterventionen und des Pflegeprozesses sowie trainieren von 
Fertigkeiten und Ressourcen 

• Arbeiten in einem Team in interdisziplinärer Zusammenarbeit mit anderen Berufen und 
unter Einbezug der Angehörigen  

• Unterstützung und Begleitung im Lernprozess von einem kompetenten Ausbildungsteam 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung via Bewerbungsportal www.bewerbungsportal.ch 
 
Für Fragen steht Ihnen Frau Annemarie Hänni, Ausbildungsverantwortliche Pflege und 
Betreuung, gerne zur Verfügung. Sie erreichen sie per Mail annemarie.haenni@epat-thusis.ch 
oder per Telefon 081 632 36 36.  
 

http://www.bewerbungsportal.ch/
mailto:annemarie.haenni@epat-thusis.ch

