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Mit «hands-on Mentalität»  
Professionalisierung weiterentwickeln
Die Not von armutsbetroffenen und -gefährdeten Menschen zu 
lindern, ist der Kernauftrag der Caritas Liechtenstein e.V., den  
sie seit Gründung im Jahr 1924 weitgehend auf ehrenamtlicher 
Basis und mit grossem Idealismus erfolgreich erfüllt. 

Um seiner wachsenden Bedeutung als unverzichtbarer Bestand-
teil des sozialen Netzes im Land gerecht werden zu können, 
unternimmt der Verein im 101. Jahr des Bestehens einen nächsten 
Professionalisierungsschritt in seiner Arbeit. Als innovative

Persönlichkeit (m/w/d) für die

Geschäftsleitung 
60 bis 80%

leisten Sie in enger Abstimmung mit dem Vorstand einen feder-
führenden Beitrag zur Neugestaltung diverser organisatorischer 
Grundlagen, auch um die Ausweitung des künftigen Angebots-
spektrums zu ermöglichen. Operativ leiten Sie ein kleines, 
effizientes Team, tragen die Budget- und Administrationsverant-
wortung und gestalten die Öffentlichkeitsarbeit. Zusätzlich 
übernehmen Sie nach Etablierung der neuen Strukturen in einem 
kleinen Pensum eigenständig sozialarbeiterische Beratungen.

In persönlicher Hinsicht setzt diese vielseitige Aufgabe einen 
anpackenden Arbeitsstil, Praxisorientierung und Umsetzungs-
kraft genauso voraus wie Empathie, Kommunikationsstärke und 
Respekt in der Interaktion.

Fachlich wird idealerweise ein Hochschuldiplom für Soziale 
Arbeit oder eine vergleichbare Ausbildung sowie betriebswirt-
schaftliches, unternehmerisches Wissen und Handeln,  
verbunden mit Leitungserfahrung erwartet. Es besteht jedoch 
auch Offenheit für andere Werdegänge mit einem für diese 
Position qualifizierenden Erfolgsausweis.

Für weitere Auskünfte zu der idealerweise auf anfangs 2025  
zu besetzenden Position steht Ihnen Christoph Wenaweser gerne  
zur Verfügung. Ihre Bewerbung reichen Sie bitte online ein. 
Diskretion ist selbstverständlich.


