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Dieses Motto pragt unseren Alltag in der Alterssiedlung Kantengut. Dabei stehen die
Autonomie und der Respekt im Mittelpunki.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir per 1. November 2026 oder nach Vereinbarung
eine engagierte Persdnlichkeit als

- Sie fGhren die Wohngruppe fir Menschen mit demenzieller Erkrankung mit 8 Betten

- Gemeinsam mit einem motivierten Team setzen Sie unser Pflege- und Betfreuungskonzept um

- Sie stellen eine individuelle, wertschdtzende und ganzheitliche Pflege und Betreuung sicher

- Sie Ubernehmen die organisatorische und personelle FUhrung Ihres Bereichs

- Sie fordern eine konstruktive Zusammenarbeit innerhalb lhres Teams und den anderen Bereichen
unserer Alterssiedlung

- Sie bringen Ihre Ideen ein und gestalten die Weiterentwicklung der Pflege und Betreuung mit

- Abgeschlossene Ausbildung auf Tertidrstufe

- Erfahrung in der FGhrung und die Motivation, weiter in eine FUhrungsfunktion hineinzuwachsen

- Hohe Sozialkompetenz sowie Freude an der Zusammenarbeit mit Menschen

- Erfahrung in Gerontopsychiatrie und die Bereitschaft, Weiterbildungen zu absolvieren

- Eine wertschdtzende Haltung gegenUber dlteren Menschen und ihren individuellen
Lebensgeschichten

- Eine abwechslungsreiche FGhrungsaufgabe fur ein kleines, tolles Team

- Moderner Arbeitsplatz mit elekfronischer, Kl-unterstUtzter Patientendokumentation

- UnterstUtzung durch ein kompetentes und engagiertes Kaderteam

- Zeitgemdsse Anstellungs- und Arbeitsbedingungen
(eine zusatzliche Ferienwoche, Gberobligatorische BVG-Losung, preisgUnstige
Verpflegungsmaoglichkeit, Ankleidezeit wird finanziell abgegolten, Gratisparkplatz, Mitarbeiter-App)

Dann freuen wir uns, Sie kennenzulernen. Senden Sie uns lhre vollstGndigen Bewerbungsunterlagen an:
Alterssiedlung Kantengut, Scalérastrasse 14, 7000 Chur oder bewerbung@kantengut.ch

Frau Daniela Bardill, Leiterin Pflegedienst steht Innen fUr Fragen gerne zur VerfGgung.
Telefon: 081 354 13 13.
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