Evangelisches
Pflege- und Altersheim
Thusis

anat

Wir beherbergen, pflegen und betreuen in unserem Haus 90 Bewohnerinnen und Bewohner. Unsere
Schwerpunkte liegen in der Betreuung von Menschen mit einer dementiellen Erkrankung und in der Palliative
Care. Im Mittelpunkt unserer Arbeit steht eine individuelle und wertschatzende Pflege. Ein wiirde- und
achtungsvoller Umgang mit unseren Bewohnerinnen und Bewohnern ist fiir uns zentral.

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine

Stationsleitung (80 — 100%)

Hauptaufgaben
e Personelle und fachliche Fiihrung des Pflegeteams einer Station
e Situationsgerechte Personaleinsatzplanung im Planungs- und Zeiterfassungssytem Polypoint PEP
unter Bertcksichtigung von Wirtschaftlichkeit und Effizienz
e Gestaltung der Beziehungsarbeit zu den Bewohnenden und den Angehdrigen
Gestaltung von Teamprozessen sowie anspruchsvolle Situationen ldsungsorientiert meistern
Verantwortung, dass auf der Station nach den ethischen Grundsétzen des Hauses gehandelt wird
Verantwortung fur den Pflegeprozess auf der Station inkl. BESA-Einstufungen
Umsetzung der Vorgaben des Qualitdtsmanagements
Aktive Mitarbeit in der Pflege unserer Bewohnerinnen und Bewohner
Teilnahme an Pflegerapporten und interdisziplindren Gesprachen
e Vertretung der Pflegedienstleitung
e Mitarbeit im Kaderteam

Anforderungsprofil
e Ausbildung zur dipl. Pflegefachperson HF / FH
Fuhrungsausbildung- / Erfahrung erwiinscht oder Bereitschaft, diese zu absolvieren
Hohe Fachkompetenz und Erfahrung im Bereich der Langzeitpflege
Sicherer Umgang mit elektronischer Pflegedokumentation
Hohe Sozialkompetenz und wertschatzende Umgangsformen
Flexibilitdt, Veranderungsbereitschaft und Losungsorientierung
Organisationstalent- / Geschick
Hohe Kommunikationsfahigkeit

Unser Angebot

Nach umfassender Einarbeitung erwartet Sie eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit, die
Ihnen jenen Gestaltungsspielraum bietet, in dem Sie Ihr berufliches und menschliches Potential voll
entfalten kénnen. Interne und externe Weiterbildungsangebote ermdglichen eine berufliche
Weiterentwicklung. Wir bieten fortschrittliche Arbeitsbedingungen und ein angenehmes Arbeitsumfeld.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns, Sie kennenzulernen. Fir zusatzliche Informationen
stehen lhnen Frau Flurina Feltscher, Pflegedienstleitung (081 632 36 16, flurina.feltscher@epat-thusis.ch)
oder Herr Kaspar Meier, Geschéaftsfiihrer (081 632 36 01, kaspar.meier@epat-thusis.ch) gerne zur
Verfiigung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung an:

Persdnlich / Vertraulich

Evangelisches Pflege- und Altersheim Thusis
Personaldienst

Compognastrasse 8

7430 Thusis

oder per Mail an personal@epat-thusis.ch
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