J. GEMEINDE
“1mDAVOS

Stadt und Landschaft in einem, das ist das Einzigartige an Davos.

Davos ist eine weltoffene Alpenmetropole mit einmaligem Charakter und bietet einen attraktiven
Lebens- und Wirtschaftsraum. Fir dessen Erhalt und Weiterentwicklung setzen sich die tiber 250
Mitarbeitenden der Gemeinde Davos taglich kompetent und engagiert ein.

Wir suchen fir die Informatik per 1. September 2024 oder nach Vereinbarung eine:n
Applikationsmanager:in (80% - 100%)

Hauptaufgaben

- Sicherstellen und Gberwachen des laufenden Applikationsbetriebs

- Beratung, Unterstiitzung, Schulung der Anwendenden im Bereich Applikationen und Prozesse
- Analyse und Behebung von Stdérungen und Fehlern im Applikationsbereich

- Sicherstellung der Datenpflege und der Benutzerverwaltung

- Erstellung, Aktualisierung, Verwaltung der System-, User- und Projekt-Dokumentationen

- Aufnahme von Fachanforderungen, Erstellen von Losungskonzepten und Produkteevaluation
- Koordination Weiterentwicklung, Einfuhrung von Applikationen und der Projektpartner

- Mitarbeit bei der Weiterentwicklung und dem Aufbau von Schnittstellen zwischen Applikationen
- Koordination oder Projektleitung von Applikations-Updates und —Erweiterungen

- Optimierung und Effizienzsteigerung von Arbeitsprozessen

Profil

- Abgeschlossene hohere Berufsausbildung im Bereich Informatik/Applikationsmanagement
oder ahnlich sowie idealerweise fachspezifische Weiterbildung

- Einige Jahre Berufserfahrung in einer vergleichbaren Funktion von Vorteil

- Selbstandige, strukturierte, I6sungsorientierte und teamorientierte Arbeitsweise

- Stilsichere Deutschkenntnisse, gute technische Englischkenntnisse

- Erfahrung im Prozessmanagement von Vortell

- Applikationskenntnisse Abacus, InnosolvCity, CMI, Webmanagement von Vorteil

Unser Angebot

- Anspruchsvolles, abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet
- Mitarbeit in einem sehr kollegialen und professionellen Team

- Attraktive Anstellungsbedingungen und gute Sozialleistungen

- Angenehme Arbeitsatmosphare mit regelméassigen Personalanlassen

- Gute Work-Life-Balance mit flexiblen Arbeitszeiten und Homeofficeméglichkeiten

- Unterstitzung von Weiterbildungen

- Vielféltiges Sport- und Freizeitangebot in der schonen Davoser Bergwelt

Interessiert an dieser spannenden und verantwortungsvollen Stelle? Dann freuen wir uns auf die
vollstandigen Bewerbungsunterlagen im PDF-Format an: personal@davos.gr.ch

Fur erganzende Auskinfte steht Heinz Kiihne (Leiter Informatik) unter der Telefonnummer
081 414 30 51 gerne zur Verfiigung.




