
 

  
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
Leiter*in Produktion Wasserkraft 80-100% 
 
 
Dafür setzt du deine Energie 

• In dieser Rolle übernimmst du die Gesamtverantwortung für die Wasserkraft von 
ewz mit den drei regionalen Betriebsgruppen (Limmat, Mittelbünden, Bergell) 
sowie einem zentralen Asset Management.  

• Du stellst einen sicheren, hochverfügbaren und wirtschaftlichen Betrieb der 
Wasserkraftwerke und notwendigen Infrastrukturen sicher (ca. 1'300 GWh/Jahr).  

• Die Verantwortung für das Budget sowie die Planung und Umsetzung von 
Instandhaltungs-, Erneuerungs- und Erweiterungsprojekten (ca. 10 Mio. 
CHF/Jahr) liegt bei dir.  

• Du treibst die strategische Weiterentwicklung der Wasserkraft – insbesondere in 
den Bereichen Instandhaltung, RCM, Digitalisierung und Leittechnik – aktiv 
voran.  

• Als zentrale Ansprechperson positionierst und repräsentierst du die Wasserkraft 
intern sowie gegenüber Partnern und Behörden und gestaltest damit die 
Energiezukunft von ewz massgeblich mit. 

 
 
Das bringst du mit 

• Du verfügst über einen Hochschulabschluss (ETH, Uni oder FH auf Masterstufe) 
in einer technischen oder naturwissenschaftlichen Disziplin sowie über eine 
betriebswirtschaftliche Weiterbildung. 

• Du hast mehrjährige Führungserfahrung in komplexen Organisationen und 
leitest erfolgreich Teams, die auf verschiedene Standorte verteilt sind. Deine 
Hands-on-Mentalität und hohe Umsetzungskraft zeichnen dich aus. 
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Dafür setzt du deine Energie

	 • 	�In dieser Rolle übernimmst du die Gesamtverantwortung für die Wasserkraft 
von ewz mit den drei regionalen Betriebsgruppen (Limmat, Mittelbünden, 
Bergell) sowie einem zentralen Asset-Management.

	 • 	�Du stellst einen sicheren, hochverfügbaren und wirtschaftlichen Betrieb der 
Wasserkraftwerke und notwendigen Infrastrukturen sicher (ca. 1300 GWh/
Jahr).

	 • 	�Die Verantwortung für das Budget sowie die Planung und Umsetzung von 
Instandhaltungs-, Erneuerungs- und Erweiterungsprojekten (ca. 10 Mio. 
CHF/Jahr) liegt bei dir.

	 • 	�Du treibst die strategische Weiterentwicklung der Wasserkraft – insbesonde-
re in den Bereichen Instandhaltung, RCM, Digitalisierung und Leittechnik – 
aktiv voran.

	 • 	�Als zentrale Ansprechperson positionierst und repräsentierst du die Wasser-
kraft intern sowie gegenüber Partnern und Behörden und gestaltest damit 
die Energiezukunft von ewz massgeblich mit.

Das bringst du mit

	 • 	�Du verfügst über einen Hochschulabschluss (ETH, Uni oder FH auf Master-
stufe) in einer technischen oder naturwissenschaftlichen Disziplin sowie 
über eine betriebswirtschaftliche Weiterbildung.

	 • 	�Du hast mehrjährige Führungserfahrung in komplexen Organisationen und 
leitest erfolgreich Teams, die auf verschiedene Standorte verteilt sind. Deine 
Hands-on-Mentalität und hohe Umsetzungskraft zeichnen dich aus.

	 • 	�Fundierte Erfahrung im Bau, Betrieb oder in der Instandhaltung grosser Inf-
rastrukturanlagen, idealerweise in der Energieerzeugung und Wasserkraft, 
bringst du mit.

	 • 	�Du bist eine unternehmerisch denkende, integre und überzeugende Füh-
rungspersönlichkeit mit hoher Glaubwürdigkeit.

	 • 	�Erfahrung in Transformationsprozessen sowie ein gewinnendes Auftreten 
mit diplomatischem Geschick zeichnen dich aus. Du kommunizierst verhand-
lungssicher auf Deutsch, Italienischkenntnisse sind ein zusätzlicher Vorteil.

Wir freuen uns auf deine Unterlagen. Rahel Struchen,  
+41 58 319 20 45. Bitte bewirb dich online unter: ewz.ch/jobs
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