HANS EBERLE AG

Wir sind ein hochmodernes Blechbearbeitungsunternehmen, das seit
70 Jahren in Ennenda im Glarnerland produziert und iiber 170 Mitarbeitende
beschaftigt.

Zur Ergénzung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine
initiative Person als

LEITER/LEITERIN TECHNIK,
MITGLIED DER GESCHAFTSLEITUNG (100 %)

lhre Herausforderungen
- Fachliche und personelle Fiihrung der Vorgesetzen der Abteilungen

AVOR & Entwicklung, Instandhaltung, Werkzeugbau und Qualitatssicherung
- Sicherstellung der Verfligbarkeit der Anlagen und der Technik
- Sicherstellung einer effizienten Auftragsabwicklung in der AVOR & Entwicklung
- Férderung und Unterstiitzung bei der Mitarbeiterentwicklung
- Beobachten und Einbringen von Technologieentwicklungen
- Vorbereitung und durchfiihren von Re-Zertifizierungs- und Kundenaudits
- Mitarbeit und Fihrung von internen Projekten, bei Bedarf auch Kundenprojekte
- Aktives Mitwirken im Gremium Geschéftsleitung
- Weiterentwicklung der Prozesse und Abl&dufe in den verantworteten Abteilungen
- Klarung fertigungstechnische Rahmenbedingungen bei Maschinenevaluationen
- Sicherstellung der Einhaltung von Arbeitssicherheitsvorschriften

Ihr Anforderungsprofil

- Abgeschlossene technische Berufslehre als Produktionsmechaniker/in,
Polymechaniker/in EFZ o. &. oder eine andere/gleichwertige technische Fach-
ausbildung mit mehrjahriger Berufserfahrung oder Ingenieursausbildung

- Abgeschlossene Weiterbildung als Produktionsfachmann o. &. von Vorteil

- Ausgewiesene Fiihrungserfahrung

- Ausgewiesene Erfahrung in der Blechbearbeitung

- Engagierte, ambitionierte, agile und nachhaltig handelnde Personlichkeit mit
dienstleistungs- und I6sungsorientiertem Handeln

Unsere Benefits
- Ein interessantes Aufgabengebiet
- Unterstiitzung bei Aus- und Weiterbildungen

3 - Abwechslungsreiche Tatigkeit
Untere Allmeind 7 - Mindestens 30 Tage Ferien

CH-8755 Ennenda/GL - Moderne Kantine mit sonniger Dachterrasse
T +41 55 645 26 26 - Kostenloser Parkplatz u.v.m.

Fir weitere Informationen diirfen Sie sich gerne an unseren Leiter Finanzen & Prozess-
entwicklung, Herr Marc Donni wenden (055 645 26 26). Oder senden Sie uns
direkt Ihre Bewerbungsunterlagen an job@hans-eberle.ch.

job@hans-eberle.ch
www.hans-eberle.ch




