iIBC

Gut versorgt.

Begeistern dich Energiethemen und mochtest du aktiv bei der Umsetzung der Energiestrategie 2050
mitwirken? Dann bist du bei uns genau richtig!

Wir suchen Verstarkung fiir unser motiviertes Team!

Die IBC kiimmert sich mit 110 Mitarbeitenden um die nachhaltige Versorgung ihrer Kundinnen und
Kunden mit Strom, Wasser, Gas und Warme. Als bedeutendes Versorgungsunternehmen der Region
entwickeln und betreiben wir Energiesysteme im Churer Rheintal und Umgebung.

Leiter Energiewirtschaft 100 %

Deine Aufgaben

—  Flhrung der Fachbereiche der Abteilung Energiewirtschaft in administrativer und organisa-
torischer Hinsicht unter Berlicksichtigung der allgemeinen Fiihrungsgrundsatze der IBC

—  Mitwirkung bei der Erarbeitung der strategischen Zielsetzungen und Massnahmen in der
Funktion als Mitglied der Geschaftsleitung

—  Entwicklung und Optimierung von Prozessen im Bereich Energiewirtschaft

—  Budgetverantwortung fiir den Gesamtbereich

—  Gesamtverantwortung fir die Energiebeschaffung (Strom) inkl. Jahresbedarfsplanung

—  Kontaktperson fir Medienvertretende

—  Ubernahme von Projektleitungsaufgaben und Stellvertretungen verschiedener Kompeten-
zen und Rollen

—  Mitwirkung in Fachgremien und Kommissionen sowie Branchenverbinde

Dein Profil

—  Technische Grundausbildung, Ingenieur HF, FH mit betriebswirtschaftlicher Zusatzausbil-
dung, Erfahrung in der Beschaffung (vorzugsweise Energie)

—  Erfahrung in Abrechnungsprozesse

—  Ausgepragtes unternehmerisches Handeln sowie Verhandlungsgeschick

—  Hohe Sozialkompetenz

—  Vorzugsweise mehrjahrige Erfahrung in der Energiebranche

—  Erfahrung in den Bereichen Marketing, Verkauf und Produktmanagement

—  Gute IT-Benutzerkenntnisse (MS Office) sowie hervorragende Ausdrucksweise in Deutsch
(Schrift und Sprache)

Wir bieten

—  Modernes Unternehmen mit innovativen, zukunftsgestaltenden Projekten
— Ausfuhrliche Einarbeitung und Moéglichkeit zur Weiterbildung

—  Offene Kultur mit gegenseitiger Unterstiitzung, mehrere Teamevents

—  Moderne Arbeitsplatze, Trainingsmaoglichkeit innerhalb des Areals (Box 29)
—  Attraktive Anstellungsbedingungen (Sozialleistungen, etc.)

Nahere Auskiinfte erteilt dir gerne Stefan Illien, Geschaftsfuhrer und Vorsitzender der Geschaftslei-
tung, +41 81 254 49 05. Haben wir dein Interesse geweckt? Bewirb dich jetzt unter «Karriere» auf
www.ibc-chur.ch und starte deine Erfolgsgeschichte mit uns!



http://www.ibc-chur.ch/
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Gut versorgt.

Fiir die Zusammenarbeit mit Personalvermittlungen gelten einheitliche Konditionen.
Sobald ein Dossier eingereicht wird, gelten diese als akzeptiert.


https://ibc-chur.ch/wp-content/uploads/2025/06/Konditionen-zur-Zusammenarbeit-mit-Personalvermittlungen.pdf

