
CEO PIZOLBAHNEN
Der Pizol (2844 m ü.M.) sorgt für garantierte 
Bergsporterlebnisse mit Weitsicht von den Alpen 
bis zum Bodensee. Wir suchen eine führungsstarke, 
erfahrene und gleichermassen visionäre wie geerdete 
Persönlichkeit als Nachfolger für den bisherigen 
Stelleninhaber.

Die Pizolbahnen AG betreibt das Bergsportgebiet 
Pizol mit den Kernprodukten Skifahren, Wandern, 
Bergtouren und Ausflugserlebnisse in den Schweizer 
Voralpen. Als Gesamtdienstleister mit 12 Bahn- 
und Liftanlagen, über 50 Pistenkilometern, 
Kinderland, einem herrlichen Wandergebiet sowie 
Gastronomie- und Beherbergungsbetrieben bietet die 
Bergbahn- und Tourismusunternehmung ganzjährig 
Bergsporterlebnisse für anspruchsvolle Gäste.

Als Geschäftsführer nehmen Sie die operative 
Gesamtverantwortung für die Pizolbahnen AG und 
ihre Tochtergesellschaft wahr und sorgen für die 
erfolgreiche Weiterentwicklung des Unternehmens. 

Wir wenden uns an eine dynamische und belastbare 
Persönlichkeit mit betriebswirtschaftlicher und/
oder technischer Ausbildung. Ein FH- oder 
Universitätsabschluss ist von Vorteil. Sie verfügen 
über einen mehrjährigen Leistungsausweis in 
der erfolgreichen Führung eines mittelgrossen 
Dienstleistungsbetriebes, vorzugsweise im 
Tourismus-, Freizeit- oder Transportbereich.

Sie haben erprobte Führungsqualitäten, sind 
ein pragmatischer Generalist und verfügen über 
nachweisbare Fachkenntnisse in den Bereichen 
Strategie, Finanzen und Human Resources. 
Hohe Kunden- und Dienstleistungsorientierung, 
Verhandlungsgeschick und unternehmerisches 
Denken ermöglichen es Ihnen, die vorgegebene 
Strategie mit einem erfahrenen und eingespielten 
GL-Team und Kader erfolgreich umzusetzen. Dabei 
sind Sie ein ausgewiesener und zupackender 
Teamplayer und haben fundierte Kenntnisse in 
Technik, IT und Marketing. 

Als Repräsentant der Pizolbahnen AG sind  
Sie eine innovative und verlässliche Macher-
persönlichkeit für die touristischen Leistungsträger 
am Berg und in der Region. Hervorragende 
Kommunikationsfähigkeiten runden Ihr Profil 
als vernetzte Persönlichkeit im Tourismus, der 
Wirtschaft und bei Behörden ab. Es erwartet Sie 
eine schlanke Organisation, die eine wertschätzende 
Führungskultur kennt. 

Stellenantritt per sofort oder nach Vereinbarung.

Weitere Informationen: www.pizol.com

Ich freue mich auf Ihre Bewerbung bis  
28. Februar 2025 (als PDF).
 
Diskretion zugesichert

Markus Oppliger  
VR-Präsident, Pizolbahnen AG 
mo@oppliger-consulting.ch


