
 

 

 
Stadt und Landschaft in einem, das ist das Einzigartige an Davos. 
 
Davos ist eine weltoffene Alpenmetropole mit einmaligem Charakter und bietet einen attraktiven 
Lebens- und Wirtschaftsraum. Für dessen Erhalt setzen sich die über 250 Mitarbeitenden der Ge-
meinde Davos täglich kompetent und engagiert ein. 
 
Für die Langlaufsaison 2024/2025 suchen wir befristet für die Zeit von ca. 1. Dezember 2024 bis         
31. März 2025 
 
 

Mitarbeiter:innen Loipenpass (im Stundenlohn) 
 
 
Ihre Hauptaufgaben 
- Loipenpasskontrolle an verschiedenen Standorten auf dem gesamten Davoser Langlaufloipen-

netz  
- Unterstützung und Beratung der Langläuferinnen und Langläufer beim Kauf des Loipenpasses 

und bei allgemeinen Fragen  
- Positive Repräsentation der Gemeinde und Region Davos als Markenbotschafter:in 
- Mithilfe beim Unterhalt des Nordic Park 
 
Ihr Profil 
- Freundliche, respektvolle und zuvorkommende Persönlichkeit 
- Sicheres Auftreten und sehr gute Kommunikationsfähigkeiten 
- Gute Deutschkenntnisse, Englischkenntnisse von Vorteil 
- Freude an der Arbeit im Freien bei jedem Winterwetter 
- Bereitschaft, auch an Wochenenden und Feiertagen zu arbeiten 
 
Unser Angebot 
- Selbstständige und verantwortungsvolle Tätigkeit an der frischen Davoser Bergluft 
- Möglichkeit ein sportliches Hobby mit dem Beruf zu verbinden 
- Faire Anstellungsbedingungen und Sozialleistungen 
- Arbeitszeit in der Regel von 10.00 Uhr bis 15.00 Uhr durchgehend 
 
Haben wir Ihr Interesse an dieser spannenden und vielseitigen Stelle geweckt? Dann freuen wir 
uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen im PDF-Format an: personal@davos.gr.ch 
 
Für Fragen und weitere Auskünfte steht Ihnen Werner Putzi (Leiter Langlauf, Bike- und Wander-
wege) unter der Telefonnummer 079 562 73 35 gerne zur Verfügung. 
 


