
 

  

 

 

 

Die Bener-Park Betriebs-AG in Chur besitzt eine Pflegeabteilung mit 23 
Einzelzimmern, hauseigene Spitex, eine attraktive Wellnessanlage,  
drei Gästezimmer, Konferenzräume, ein Gourmetrestaurant mit Terrasse, mit einer 

Apèrobar und Banketträumen. Sie befinden sich in einer Residenz mit zusätzlich 88 
Wohnungen, Arztpraxen, Physiotherapie, Coiffeur und Fusspflege. Die Bener-Park 

Betriebs-AG erbringt für die Residenzbewohner*innen verschiedene 
Dienstleistungen. 
 

 

Für unsere Pflegeabteilung suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n 
 

 

Berufsbildner/-in Pflege 60-100% (w/m/d) 

Suchst Du eine neue Herausforderung in einer Pflegeabteilung mit einer 

aussergewöhnlichen Pflegephilosophie und abwechslungsreichen Tätigkeiten?  

Dann bist Du bei uns genau richtig. 

Deine Hauptaufgaben 

• Begleiten, fördern und befähigen der Auszubildenden 

• Mitverantwortung in der Rekrutierung der Auszubildenden 

• Engagierte Umsetzung unseres Bildungsauftrages und des internen 

Ausbildungskonzeptes 

• Übernahme der Bezugspflege (Mo-Fr) 

• Planung und Umsetzung des Pflegeprozesses, sowie die Durchführung der 

BESA-Einstufungen (BESA 5.0, easyDok) 

 

Dein Profil 

• Dipl. Pflegefachperson HF/FH oder Fachperson Gesundheit EFZ 

• Mind. 2 Jahre Berufserfahrung und Erfahrung als Berufsbildner/-in 

• Nachweis Berufsbildner Kurs, weitere Weiterbildungen von Vorteil 

• Hohe Fachkompetenz und ein ausgeprägtes pädagogisches Denken 

• Flair für digitale Tools und sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

• Hohes Verantwortungsbewusstsein und Organisationsfähigkeit 

 

Unser Angebot 

• Regelmässige Arbeitszeiten von Montag bis Freitag, sowie aktive 

Mitgestaltung bei der Dienstplanung 

• Mindestens 5 Wochen Ferien und die Möglichkeit für unbezahlten Urlaub 

• Moderner, innovativer Arbeitsplatz mit sehr guter ÖV-Anbindung 

• Gratisnutzung des vorhandenen Wellnessbereichs 

• Kostenreduktion bei der Konsumation im angegliederten Gourmetrestaurant 

VA BENE 

 

Bei Interesse freuen wir uns, dich persönlich kennenzulernen. Bitte übermittle deine 

vollständige online Bewerbung mit Foto via unsere Homepage. 

Für weitere Auskünfte steht dir Frau Cindy Flury - Leitung Pflege & Betreuung 

unter 081 258 79 02 gerne zur Verfügung. 

 


