
             

 

Wasser – flüssiges Gold                            
Die Wasserversorgung Liechtensteiner Unterland (WLU) garantiert an 365 Tagen im Jahr eine 
einwandfrei funktionierende, qualitativ hochwertige Trinkwasserversorgung für die Bevölkerung. 
Mit einer modernen Infrastruktur, innovativen Technologien und einem engagierten Team gehören 
wir zu den effizientesten Wasserversorgungen. Die Qualität und der Service werden den höchsten 
Ansprüchen gerecht.  
 
Infolge Pensionierung suchen wir per 1. Februar 2027 oder nach Vereinbarung eine engagierte 
Persönlichkeit als  

 

Geschäftsführer/in 100 %                                                       

Unternehmerisch. Bodenständig. Innovativ. Digitale Affinität.    
    
In dieser anspruchsvollen und vielseitigen Position tragen Sie die Verantwortung für die 
zuverlässige Sicherstellung der Wasserversorgung – von den Quellfassungen bis hin zu unseren 
Kundinnen und Kunden.  
 
Ihre Hauptaufgaben: 

• Gesamtleitung & Strategie: Operative, personelle und finanzielle Führung der 
Genossenschaft in enger Abstimmung mit dem Präsidium und den Genossenschaftern. 

• Versorgungssicherheit: Sicherstellung einer jederzeit einwandfreien Trinkwasserqualität 
und einer lückenlosen Versorgung für das Liechtensteiner Unterland. 

• Projektmanagement: Planung und Leitung von zukunftsweisenden Infrastrukturprojekten, 
Netzerweiterungen und Sanierungsmassnahmen. 

• Repräsentation: Kompetente Vertretung der WLU nach aussen sowie Zusammenarbeit 
mit Gemeinden, Behörden und Partnern. 

• Zukunftsausrichtung: Weiterentwicklung des digitalen Netzmonitorings und fortlaufende 
Optimierung der Bauten und Anlagen. 

Ihr Profil: 

• Ausbildung: Technische Ausbildung (z. B. Bau- oder Umweltingenieurwesen) oder 
branchenspezifische Berufspraxis mit betriebswirtschaftlicher Weiterbildung. 

• Erfahrung: Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung in einer Schlüsselposition, 
vorzugsweise in der Wasser- oder Energiewirtschaft. 

• Fachwissen: Tiefes technisches Verständnis für Netzinfrastrukturen sowie für die 
gesetzlichen Vorgaben im Trinkwasserbereich. 

• Kompetenz: Kooperativer Führungsstil kombiniert mit hoher Kommunikations- und 
Verhandlungsstärke auf politischer und operativer Ebene. Proaktives, selbständiges und 
begeisterungsfähiges Arbeiten. 

• Persönlichkeit: Strategisches Denken, hohe Verlässlichkeit, ein bodenständiges Auftreten 
und ein starker Bezug zum Liechtensteiner Unterland. 

Wir bieten Ihnen: 
Eine verantwortungsvolle und vielseitige Lebensader-Funktion mit grossem Gestaltungsspielraum, 
einen modernen Arbeitsplatz in unserer Betriebswarte und attraktive Anstellungsbedingungen. 
 
Senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per E-Mail bis  
Montag, 19. Oktober 2026 an Präsident Johannes Hasler: johannes.hasler@gamprin.li. Er steht 
Ihnen auch für vertrauliche Fragen gerne zur Verfügung (+423 375 91 02). Siehe auch unter 
www.wlu.li. 
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