
 

  
PRIME Fund Solutions AG | Landstrasse 11 | 9495 Triesen | Liechtenstein 

Tel.: 00423 222 02 45 | www.prime-fund.com  
MwSt.-Nr.: 58 148 | Handelsregister: FL-0002.407.156-4 

 
 

Die PRIME Fund Solutions AG ist spezialisiert auf die Errichtung und Verwaltung von kollektiven 
Kapitalanlagen (Investmentfonds, AIF & UCITS), Portfoliomanagement sowie auf die Verwaltung von 
Einzelvermögen. Der Finanzplatz Liechtenstein ist attraktiv aufgrund des privilegierten Zugangs zum 
Schweizer Wirtschaftsraum und der vollen Dienstleistungsfreiheit in der EU. Für den Ausbau unseres 
Teams in Triesen suchen wir eine/n 

Mitarbeiter/in Legal & Compliance  
(40–100%) 

Ihre Herausforderung 

 Einholung und Prüfung von Kundenprofilen (Due-Diligence) sowie deren laufende Kontrolle 

 Überprüfung von Investments gemäss Anlagepolitik (Investment Compliance) 

 Sicherstellung der Einhaltung von gesetzlichen Vorgaben sowie internen Richtlinien 

 Teilnahme an Verhandlungen mit Geschäftspartnern und enge Zusammenarbeit mit der Ge-
schäftsleitung 

 Anfertigung und Überwachung von internen sowie aufsichtsrechtlichen Berichten  

 Kommunikation mit den Kunden, Banken, Wirtschaftsprüfern & Aufsichtsbehörden 

 Aktive Mitarbeit und Betreuung von Projekten sowie Durchführung interner Schulungen 

 
Ihr Profil 

 Erfolgreich abgeschlossene betriebswirtschaftliche oder juristische Ausbildung (Universität, Fach-
hochschule, mindestens auf Bachelorstufe) 

 Berufserfahrung mit Bezug zum Finanzindustrie sowie Kenntnisse im Sorgfaltspflichtrecht ist von 
Vorteil 

 Gute schriftliche und mündliche Deutsch- und Englischkenntnisse 

 Flair für Kommunikation, Koordination und Organisation 

 Sorgfältiger, selbstständiger und genauer Arbeitsstil 

 
Unser Angebot 

 Abwechslungsreiches und eigenverantwortliches Aufgabengebiet 

 Kurze Entscheidungswege 

 Mitarbeiterorientiertes Unternehmen 

 Angenehmes und modernes Arbeitsumfeld 

 Möglichkeit zur Weiterentwicklung 

 

Sie suchen nach einer neuen Herausforderung? Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Be-
werbung inkl. CV und Ihres frühestmöglichen Eintrittsdatums bevorzugt per E-Mail an 

p.zindel@prime-fund.com. 


