
 
 
 
 
 
 

Seien Sie Teil eines dynamischen Teams in einem Umfeld, das Innovation und Leidenschaft 

für die Pflege neu definiert. Unser familiäres Altersheim bietet ein Zuhause für 52 Bewohnerin-

nen und Bewohner, für die wir einen aktiven und erfüllten Alltag gestalten. Bei uns stehen 

nicht nur Pflege und Betreuung im Mittelpunkt, sondern auch eine lebendige Gemeinschaft, in 

der jeder Einzelne zählt. 

 

Aufgrund einer Reorganisation suchen wir ab 1. September 2024 oder nach Vereinbarung eine 

offene Führungspersönlichkeit als 

 

Teamleitung Pflege 80 - 100% 

 

Sie sind bereit Verantwortung für Ihr Pflegeteam zu übernehmen? Sie verstehen es, bewoh-

ner- und dienstleistungsorientiert zu arbeiten? Eine hohe Sozialkompetenz zeichnet Sie aus 

und Sie sind flexibel, motiviert und belastbar? Dann melden Sie sich bei uns!  

 

Ihre Aufgaben umfassen: 

 Personelle und fachliche Führung von rund 12 Mitarbeitenden 

 Planen und koordinieren der Pflegeeinsätze 

 Verantwortung für die fachgerechte Pflege und Betreuung 

 Pflegedokumentation und BESA-Einstufungen 

 Förderung eines positiven Arbeitsklimas und Teamgeistes 

 

Wir bieten Ihnen attraktive Anstellungsbedingungen, gute Sozialleistungen und ein Umfeld, in 

dem Sie Ihre Fähigkeiten zur Weiterentwicklung unserer Institution aktiv einbringen können.  

 

Haben Sie Fragen? Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne:  

Edina Becirovic, Pflegedienstleiterin, Telefon 081 303 40 00. 

 

Wir freuen uns, wenn wir Ihr Interesse geweckt haben. Ihre Bewerbung mit den üblichen  

Unterlagen senden Sie bitte über diesen Link. 

 

 

 

https://jobs.dualoo.com/link/af31ab0e-5e44-4815-a310-ea164b2df535/apply?lang=DE

