
Ab 01. Januar 2026 oder nach Vereinbarung suchen wir dich als

Leiter:in Gastronomie und 
Mitglied der Geschäftsleitung 100%

bei der Lenzerheide Bergbahnen AG

Wir bieten dir
  �Herausfordernde und abwechslungsreiche Verantwortung inmitten einer grandiosen Bergwelt
  �Gelegenheit, das Unternehmen gemeinsam mit der Geschäftsleitung massgeblich zu prägen
  Attraktive Anstellungsbedingungen (wie 7 Wochen Ferien ab 50, attraktive BVG Leistungen, 

   zahlreiche Benefits und Wertschätzung inklusive)

Deine Aufgaben und Verantwortungsbereiche
  �Gesamtverantwortung für den Geschäftsbereich Berggastronomie der Lenzerheide Bergbahnen AG
  �Selbstständige Führung als Gastgeber:in des Bergrestaurants Scharmoin, zBar und Goldgräberbar
  Straffes Kostenmanagement in allen Verantwortungsbereichen und Sicherstellung der Budget- 

   erreichung auf Stufe GOP
  Hauptansprechpartner:in bei der Weiterentwicklung des Geschäftsfeldes in gastronomischer und 

    wirtschaftlicher Sicht 
  Fachliche und personelle Führung von gesamthaft rund 50 Mitarbeitenden

Das bringst du mit 
  �Führungserfahrung in der Gastronomie mit entsprechendem Fähigkeitsausweis, idealerweise Er-

fahrung in der Berg- und/oder Saisongastronomie
  �Eventerfahrene Gastronom:in und herzliche, leidenschaftliche Gastgeber:in
  Idealerweise Erfahrung in der Leitung von mehreren gastronomischen Betrieben
  �Begeisterungsfähige, einsatzfreudige, motivierende, belastbare und zuverlässige Persönlichkeit
  Sehr gute organisatorische Fähigkeiten und IT-Kenntnisse 

Interessiert? Dann freuen wir uns auf deine vollständige Bewerbung per E-Mail.

Lenzerheide Bergbahnen AG, Voa Principala 80, 7078 Lenzerheide
Pinia Ziegler, Leiterin Human Resources, T +41 81 385 50 12, hr@arosalenzerheide.swiss

... mit Herzblut und 
Organisationstalent ...


