STNG

BULK MATERIAL TECHNOLOGY

Unser Team braucht Verstarkung.

STAG ist ein international etabliertes Unternehmen mit Schwerpunkt Europa, das im
Kerngeschaft Anlagenbau standardisierte und massgeschneiderte Systemlésungen
(pneumatische und mechanische Férderanlagen) fur das Schittguthandling entwickelt und
ausfuhrt. STAG ist vorwiegend in der Baustoffindustrie sowie Energie- und Umwelttechnik
tatig.

Als KMU mit rund 40 Mitarbeitenden suchen wir eine technisch versierte Personlichkeit als
Konstrukteur:in / Anlageplaner:in, die anspruchsvollen Planungs- und
Konstruktionsaufgaben Ubernimmt.

Konstrukteur:in EFZ / Anlageplaner:in
(80 - 100 %)

mit Teamkoordinationsaufgaben

Hauptaufgaben

= Planung von Systemen und kompletten Forderanlagen mit Autodesk Inventor 3D

= Erstellung und Optimierung von Aufstellungsplanen in enger Zusammenarbeit mit der
Projektleitung

= Technische Ausarbeitung und konstruktive Weiterentwicklung unserer Anlagen und
Systemlésungen

= Verantwortung fir die Pflege, Weiterentwicklung und Umsetzung unserer Planungs- und
Konstruktionsrichtlinien

» Ubernahme von Teamkoordinationsaufgaben fiir Abteilung Planung/Konstruktion

Anforderungen

= Abgeschlossene Ausbildung als Konstrukteur:in EFZ oder eine vergleichbare technische
Grundausbildung mit entsprechender Weiterbildung

= Berufserfahrung in der Konstruktion, Anlagenplanung oder im Maschinen- und Anlagenbau

von Vorteil

Ausgepragtes technisches Verstandnis fir komplexe Systeme

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Gute Kommunikationsfahigkeit und sicheres Auftreten

EDV-Anwenderkenntnisse MS-Office

Motivation

Wir bieten Ihnen ein interessantes, vielseitiges und anspruchsvolles Arbeitsumfeld in einem
gut eingespielten Team, sowie einen marktgerechten Lohn. Sie kénnen lhr Fachwissen in
interessanten Projekten einsetzen sowie auch neue Ideen einbringen.
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