GEMEINDE
CHURWALDEN
Werden Sie Teil unseres Teams!

Infolge einer Demission suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine engagierte
Personlichkeit als

Fachstellenleiter-/in Werkdienst und Unterhalt (100 %)

Sie Ubernehmen eine verantwortungsvolle Flihrungsfunktion und gestalten gemeinsam mit lhrem
Team die Infrastruktur und den Unterhalt unserer attraktiven Gemeinde aktiv mit.

lhre Aufgaben
In dieser vielseitigen Funktion sind Sie fiir die operative und administrative Leitung des
Werkbetriebs verantwortlich. Zu lhren Hauptaufgaben gehoren:

e Fuhrung der Werkgruppe in organisatorischer, fachlicher und personeller Hinsicht

e Planung, Koordination und Uberwachung des Unterhalts sowie der Pflege 6ffentlicher
Anlagen, Natur- und Belagsstrassen sowie der Entsorgung

e Organisation und Leitung des Winterdienstes inklusive Pikettdienst
e Unterstutzung der Wasserversorgung
e Unterhalt landwirtschaftlicher Einrichtungen und des Alpwesens

e Verantwortung fiir den Unterhalt des Freibads sowie den Betrieb und Unterhalt der
Eisfelder

e Unterhalt von Wanderwegen, Biketrails und touristischen Infrastrukturen

e Verantwortung fiir Werkhof, Magazine, Fuhrpark und Geratschaften

e Jahres-, Wochen- und Ferienplanung fuir den Werkbetrieb

e Erstellung der Unterhalts- und Investitionsplanung inklusive Budgetierung

e Budgetverantwortung und Finanzkontrolle

e Planungund Koordination gemeindeeigener Projekte

e Erarbeitung von Antragen zuhanden der Geschaftsleitung und des Gemeindevorstands

lhr Profil

Sie verfugen uber eine technische Ausbildung sowie Fihrungserfahrung und schatzen
abwechslungsreiche Aufgaben mit viel Eigenverantwortung.

Idealerweise bringen Sie mit:

e Abschluss als Techniker/-in HF im Bausektor oder eine vergleichbare berufsspezifische EFZ-
Ausbildung (z. B. Betriebsunterhalt, Tief- oder Strassenbau, Gebaudetechnik)

e Kaufmannische Weiterbildung sowie Erfahrung in der Personalfihrung
e Mehrjahrige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Flihrungsfunktion
e Freude an der Zusammenarbeit mit Mitarbeitenden, Behérden und der Bevolkerung
e Konzeptionelles Denken, Weitblick und eine pragmatische Arbeitsweise

e Selbststandigkeit, Organisationsgeschick, Belastbarkeit sowie Durchsetzungsvermogen
und Teamfahigkeit

e Stilsicheren mindlichen und schriftlichen Ausdruck
e Gute MS-Office-Kenntnisse; Erfahrung mit CMI AXIOMA st von Vorteil

Das erwartet Sie



Freuen Sie sich auf eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit in einer lebhaften
Gemeinde.

Wir bieten Ihnen:

Eine selbststandige und vielseitige Fiihrungsaufgabe mit Gestaltungsspielraum
Ein motiviertes, kollegiales Team, das Sie engagiert unterstiitzt

Eine sorgfaltige und strukturierte Einarbeitung

Attraktive Aus- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Sie arbeiten eng mit den anderen Fachstellenleiter und dem Leiter Gemeinde Betriebe
zusammen

Zeitgemasse Anstellungsbedingungen gemass kantonalem Personalrecht

Interessiert?

Fur weitere Auskiinfte steht Ihnen Gion Willi, Leiter Gemeindebetriebe Churwalden (079 417 30
78, gion.willi@churwalden.ch) gerne zur Verfiigung.

Wir freuen uns auf lhre schriftliche Bewerbung mit Foto und den tiblichen Unterlagen bis 15.
August 2026 an: Gemeinde Churwalden, Personaldienst, Rathaus, 7075 Churwalden oder per Mail
an yvonne.bischofberger@churwalden.ch



